CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO FORMATIVO CURRICULARE
TRA

L’associazione STUDIO HORUS, con sede Meri, Via Martiri di Nassirya n.18, codice fiscale Xxxxxxxxxx e
partita IVA xxxxxxxxxxx, e-mail: info@studiohorus.it — pec: studiohorus@arubapec.it, tel/cell.; XXXXXXXXXXXX —
XXXXXXXXXXX, rappresentata dal Presidente Dott. Antonino Pino, nato a xxxxxxx (ME) il xx/xx/xxxx, di seguito
anche “Soggetto Proponente”,

La societa .................... ,consedelegalein .................. yVid , codice fiscale a partita IVA n.
................ ,oemail s = PEC i, telCEL
................................... rappresentata da .........cccccceiie, NAO A Ll
............................. di seguito anche “Soggetto Ospitante”,

PREMESSO

1) Che I'associazione Studio Horus e ente formatore, che promuove, istituisce, organizza e gestisce corsi
di formazione e aggiornamento professionale e culturale in materia di counseling nei settori:
socioeducativo, socio-sanitario, sanitario e parasanitario, religioso, legale, organizzativo, aziendale,
sportivo, interculturale, scolastico e sociale, ambientale e inerente la crescita culturale e professionale
delle risorse umane del settore privato e pubblico;

2) Che i Master/Corsi di Counseling con i relativi programmi formativi organizzati da Studio Horus sono
riconosciuti dal CNCP, Coordinamento Nazionale Counseling Professionisti, associazione di
categoria;

3) Che il Presidente e Direttore Didattico dello Studio Horus € il Dott. Antonino Pino e che responsabile
dei tirocini & la Dott.ssa Elide Cacia;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1

Il Soggetto Promotore e il Soggetto Ospitante, nell'interesse comune e reciproco, convengono di attivare una
collaborazione per:
a) La possibilita di integrare I'attivita formative del Soggetto Promotore con docenze e testimonianza a
cura del Soggetto Ospitante;
b) Lo svolgimento, presso la sede del Soggetto Ospitante, di attivita di tirocinio di formazione curriculare
e orientamento da parte di studenti iscritti ai nostri corsi e master, che viene seguita da un tutor
designato dal Soggetto Promotore in veste di responsabile didattico-organizzativo e con il
coordinamento di un tutor designato dal responsabile della struttura ospitante interessata;
c) | singoli tirocini proposti dallo Studio Horus saranno oggetto, di volta in volta, di specifica
autorizzazione della struttura Ospitante; il programma dell'attivita di tirocinio, unitamente alla proposta
del periodo di frequenza e del numero dei tirocinanti viene concordato tra le parti.
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ART.2

| rapporti che il Soggetto Ospitante intrattiene con i tirocinanti non costituiscono in alcun modo rapporto di
lavoro subordinato, ai sensi della presente convenzione e non daranno diritto ad alcun compenso o rimborso.

ART. 3

Per ciascun tirocinante viene predisposto un progetto formativo curriculare e di orientamento contenente:
- | dati del Soggetto Promotore e Ospitante;
- il nominativo e i dati del tirocinante;
- inominativi e i dati del tutore e del responsabile del Soggetto Proponente e Ospitante;
- obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio formativo curriculare, con l'indicazione dei tempi e delle
ore di presenza atte a completare le ore del Master/Corso;
- la struttura presso cui si svolge il tirocinio (stabilimenti, sedi, reparti, uffici);
- ¢li estremi dell'assicurazione sia per gli infortuni sul lavoro che per la responsabilita civile.

ART. 4

Durante lo svolgimento del tirocinio di formazione curriculare e orientamento il tirocinante é tenuto a:
- svolgere le attivita previste dal progetto formativo curriculare e di orientamento;
- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni e conoscenza in merito
ai processi produttivi e prodotti acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio formativo curriculare.

ART.5

La presente convenzione ha validita triennale dal momento della sua sottoscrizione e potra essere
automaticamente rinnovata di anno in anno; potra altresi essere data disdetta in ogni momento da parte dei
contraenti.

ART.6

Il Soggetto Promotore assicura il/i tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile
e infortuni presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgimento del
tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente,
agli istituti assicurativi e al Soggetto Promotore.

ART.7

Il Soggetto Ospitante autorizza I'inserimento del proprio marchio/logo nelle brochure informative, sui social e
nel sito www.studiohorus.it del Soggetto Promotore.

Il Soggetto Promotore si impegna ad utilizzare il marchio/logo nella forma e con le modalita eventualmente
concordate con il Soggetto Ospitante e, in ogni caso, in modo tale da non recare pregiudizio.




ART. 8
Con la sottoscrizione della presente convenzione, le parti, in relazione ai trattamenti di dati personali effettuati
in esecuzione della convenzione, dichiarano di essersi reciprocamente comunicate tutte le informazioni
previste dalla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali.

II titolare, oltre ai trattamenti effettuati in ottemperanza ad obblighi di legge, esegue i trattamenti dei dati
necessari alla esecuzione della convenzione.

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti.

Data

Il Soggetto Ospitante Il Soggetto Proponente




